
　｢退職」は、誰もがいつかは迎える人生の節目です。健康福利課では、退職手当、共済年金、医療保険
等の退職に伴って必要となる重要な事項について、その概要や手続きを取りまとめ「退職者のしおり」
として、この冊子を作成しました。
　この冊子を参考にして退職に伴う諸手続きが円滑に行われることを願っております。
　なお、事務手続その他疑問な点がございましたら、下記までお問い合わせください。

　　平成30年₁月

香川県教育委員会事務局健康福利課長

　〒760－8582　高松市天神前６番１号　天神前分庁舎　　電話（087）831－1111(代）

○担当及び内線番号
退職手当担当… ………………………………内線　5378　直通（087）832－3797
年 金 担 当(退職届書）……………………内線　5375　直通（087）832－3795
短期給付担当(任意継続)… …………………内線　5372　直通（087）832－3792

保健福祉担当(宿泊施設特別利用者証等)………内線　5374　直通（087）832－3794
貸 付 担 当… ………………………………内線　5373　直通（087）832－3793
互助会担当… ………………………………内線　5376　直通（087）832－3796
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退職手当

・退職手当支給申出書（Ｐ12）

・退職所得の受給に関する申告書・退職所得申告書（Ｐ13）

・再就職に関する申立書（Ｐ15）

・履歴書の写し…※
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・生年月日がＳ29.10.２～Ｓ31.４.１の者………Ｐ33参照

・生年月日がＳ31.₄.２～Ｓ31.10.１の者………Ｐ34参照

・生年月日がＳ31.10.２以降の者 ………………Ｐ35参照
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※　履歴書の写しは退職手当用と年金用でそれぞれ必要ですので、２部、ご用意ください。






